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ФОС для проведения текущего контроля по дисциплине 

 

1. Формы текущего контроля 

 

В качестве форм текущего контроля знаний, умений, навыков и (или) опыта дея-

тельности обучающихся используются практические задания: выступления с докла-

дами на семинарах, выполнение практических и контрольных работ, написание ре-

ферата, а также тестирование по разделам или ключевым темам дисциплины. 

 

2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе изучения дисциплины 

Результаты обучения 

Коды формируемых 

профессиональных и об-

щекультурных компетен-

ций 

Формы и методы кон-

троля и оценки результа-

тов обучения 

   
Способность поддерживать 

должный уровень физиче-

ской подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и профессио-

нальной деятельности. 

 

УК-7 

Оценивание практических 

умений по выполнению фи-

зических упражнений; прак-

тические задания по работе с 

информацией 

 

 

КРИТЕРИИ ОЦЕНОК  

Раздел «баскетбол» 

норматив 
баллы 

5 4 3 2 1 

Штрафные броски: 
юноши 10 8 6 4 2 

девушки 8 6 4 2 1 

Передача мяча в стену за 30 с, 

количество раз 

юноши 55 50 45 40 35 

девушки 50 45 40 35 25 

Броски с двойного шага после 

ведения, количество попаданий 

юноши 10 8 6 4 2 

девушки 10 8 6 4 2 

Ведение мяча правой и левой 

рукой 4х14 м, с 

юноши 13,5 13,8 14,1 14,5 15,0 

девушки 14,5 14,8 15,1 15,5 16,0 

10 бросков с 5 точек, количе-

ство попаданий 

юноши 10 7 5 3 1 

девушки 9 6 4 2 1 

 
 

3. Методические материалы для проведения текущего контроля 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности по дисциплине 

 

3.1. Вопросы и задания для проведения текущего контроля знаний, 

умений и навыков по дисциплине 

 

3.1.1. Примерный перечень тем рефератов 



 
1. Структура физической культуры личности.  

2. Значение мотивации в сфере физической культуры.  

3. Социально-биологические основы физической культуры.  

4. Психофизические основы учебного труда и интеллектуальной деятельности.  

5. Физические качества и методики их развития.  

6. Основы здорового образа жизни.  

7. Физическая культура в обеспечении здоровья.  

8. Основы специальной физической подготовки в системе физического воспитания.  

9. Особенности занятий индивидуальным видом спорта или системой физических 

упражнений.  

10. Профессионально-прикладная физическая подготовка студентов.  

11.  Методические основы самостоятельных занятий физическими упражнениями.  

12.  Самоконтроль занимающихся физическими упражнениями и спортом.  

13. Восстановительные процессы в физической культуре и спорте  

14. Лечебная физическая культура при заболеваниях.  

15. Адаптивная физическая культура и спорт инвалидов  

16. Правила закаливания организма.  

17. Физическая культура как средство борьбы от переутомления и низкой работоспо-

собности.  

18. Коррекция телосложения (массы тела) студента средствами физической культуры.  

19. Профилактика девиантного поведения подростков и молодежи средствами физиче-

ской культуры и спорта.  

20. Плавание и его воздействие на развитие системы опорно-двигательного аппарата.  

21. Развитие выносливости во время занятий спортом.  

22. Развитие гибкости во время занятий спортом.  

23. Физическое качество – сила.  

24. Адаптация к физическим упражнениям на разных возрастных этапах.  

25. Основные виды спортивных игр.  

26. Баскетбол, история развития.  

  

4. Показатели и критерии оценивания компетенций 

 
Доклад 

Оценка Описание 

«отлично» 

Выполнена работа в полном объеме по трем критериям:  

-подбор информации (соответствие теме, современность 

материала); 

-структура доклада (логика построения и полнота раскрытия 

темы); 

-четкие ответы на вопросы по докладу. 

«хорошо» Не выполнен один из критериев. 

«удовлетворительно» Не выполнено два или три критерия. 

«неудовлетворительно» Работа не выполнена. 
 

Доклад с презентацией по теме 

Оценка Описание 

«отлично» 

Выполнена работа в полном объеме по четырем критериям:  

-подбор информации (соответствие теме, современность 

материала); 

-структура работы (логика построения и полнота раскрытия 

темы); 

-техническое исполнение (оформление с использованием 

функциональных возможностей программных продуктов); 



-грамотная защита проекта (доклад и ответы на вопросы). 

«хорошо» Не выполнен один из критериев. 

«удовлетворительно» Не выполнено два критерия. 

«неудовлетворительно» Проект не выполнен. 
 

Тестовое задание 

Оценка Описание 

Критерии оценивания выполнения тестовых заданий: 

количество правильных ответов 

«зачтено» более или равно 50% правильных ответов 

«незачтено» менее 50% правильных ответов  

 

Реферат 

Оценка Описание 

«отлично»/ 

«зачтено» 

Выполнена работа в полном объеме по трем критериям:  

-подбор информации (соответствие теме, современность 

материала); 

-структура работы (логика построения и полнота раскрытия 

темы); 

-техническое исполнение (оформление с использованием 

функциональных возможностей программных продуктов). 

«хорошо»/ 

«зачтено» 

Не выполнен один из критериев. 

«удовлетворительно»/ 

«зачтено» 

Не выполнено два или три критерия. 

«неудовлетворительно»/ 

«не зачтено» 

Работа не выполнена. 

 

ФОС для проведения промежуточного контроля 

по дисциплине 

 

1. Формы промежуточного контроля  

 

Формой промежуточной аттестации по дисциплине является зачет (1, 2, 3, 4, 5, 

6 семестры). 
 

2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования 

в процессе освоения образовательной программы 

 

Форма промежуточного контроля знаний, умений, навыков и (или) опыта дея-

тельности обучаемых направлены на оценку формирования компетенций на разных 

этапах освоения программы учебной дисциплины. 

 
 

Компетенции 
Этапы 

формирования 

Универсальная компетенция 

УК-7 

Способность поддерживать должный уровень физической подго-

 

 

3 семестр 



товленности для обеспечения полноценной социальной и профес-

сиональной деятельности. 

 

 

3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций 

на различных этапах их формирования в процессе изучения 

дисциплины, описание шкал оценивания  
 

Для оценивания промежуточного контроля знаний, умений, навыков и (или) опыта 

деятельности используется дихотомическая (бинарная) шкала «зачтено – не зачте-

но». 
 

Перечень 

компетенций 

 

Этапы 

формиро-

вания 

компетен-

ций 

в процессе 

освоения 

дисципли-

ны 

Критерии 

оценивания 

компетенций на раз-

личных этапах их 

формирования 

Характеристика 

оценочных значений 

Общекуль-

турные 

компетенции 

   

УК-7 

Способность 

поддерживать 

должный 

уровень фи-

зической под-

готовленно-

сти для обес-

печения пол-

ноценной со-

циальной и 

профессио-

нальной дея-

тельности  

1 семестр 

 

«зачтено»: 

Знает: 

− влияние оздоровительных систем физи-

ческого воспитания на укрепление здоровья, 

профилактику профессиональных заболева-

ний и вредных привычек; 

− способы контроля и оценки физического 

развития и физической подготовленности; 

− правила и способы планирования инди-

видуальных занятий различной целевой 

направленности. 

Умеет: 

− выполнять простейшие приемы самомас-

сажа и релаксации;  

− преодолевать искусственные и есте-

ственные препятствия с использованием 

разнообразных способов передвижения;  

− выполнять приемы защиты и самооборо-

ны, страховки и самостраховки.  

Владеет: 

− методикой повышения работоспособно-

сти, сохранения и укрепления здоровья и 

подготовки к профессиональной деятельно-

сти и службе в Вооруженных Силах Россий-

ской Федерации; 

− методикой организации и проведения 

индивидуального, коллективного и семей-

ного отдыха и при участии в массовых 

спортивных соревнованиях. 

не зачтено»: 



Не знает: 

− влияние оздоровительных систем физи-

ческого воспитания на укрепление здоровья, 

профилактику профессиональных заболева-

ний и вредных привычек; 

− способы контроля и оценки физического 

развития и физической подготовленности; 

− правила и способы планирования инди-

видуальных занятий различной целевой 

направленности. 

Не умеет: 

− выполнять простейшие приемы самомас-

сажа и релаксации;  

− преодолевать искусственные и есте-

ственные препятствия с использованием 

разнообразных способов передвижения;  

− выполнять приемы защиты и самооборо-

ны, страховки и самостраховки.  

Не владеет: 

− методикой повышения работоспособно-

сти, сохранения и укрепления здоровья и 

подготовки к профессиональной деятельно-

сти и службе в Вооруженных Силах Россий-

ской Федерации; 

− методикой организации и проведения 

индивидуального, коллективного и семей-

ного отдыха и при участии в массовых 

спортивных соревнованиях. 

 

Показатели и критерии оценивания для выставления зачета 

по дисциплине 

 
№ Критерии оценивания Оценка 

1.  Выполнение всех видов работ, предусмотренных рабочей 

программой дисциплины: 

− всестороннее знание программного материала; 

− владение понятийным аппаратом; 

− знание современной учебной и научной литературы; 

− демонстрация способности к анализу и сопоставлению 

различных подходов к решению заявленной в докла-

де/реферате проблематики; 

− умение подтверждать теоретические постулаты приме-

рами из практики; 

− демонстрация способности творчески применять знание 

теории к решению профессиональных задач; 

− умение аргументированно отвечать на вопросы препо-

давателя. 

«зачет» 

 

2.  − значительные пробелы в знаниях основного программ-

ного материала; 

− демонстрация незнания теории и практики здорового 

образа жизни. 

«незачет» 

 

 


