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ПОЛОЖЕНИЕ
о бально-рейтинговой системе оценки воспитательной деятельности кураторов ГБОУ ВПО «ЮУрГИИ им. П.И. Чайковского»

	Цель: формирование мотивации для кураторов института, повышение качества деятельности развития конкурентной среды кураторов.
I. Оценка работы кураторов проводится по следующим трем критериям по 10- бальной шкале оценки:
	№
п/п
	Наименование
индикатора
	       
            Формула расчета, показатели
	Отв.за
предост.
информ.
	Приме-
чание

	 1.







	Своевременное ведение документации куратора





	
10б. – без замечаний
5б. – с отдельными замечаниями и недочетами

0б. – неудовлетворительное заполнение
	
Зам. декана по В и ХТР






	

	
 2.









	
% прогульщиков (более 12 часов пропусков без уважительной причине на 1 студента)
	10б. -  100 -90%
5б. – 89-80%
0б. - более 79% 
	
Зам. декана по В и ХТР


	

	
 3.
	
Абсолютная успеваемость  
	
 10б. -  100 -90%
5б. – 89-80%
0б. - менее 79%

	
Зам. декана по В и ХТР


	



II. Подсчет баллов производится по следующей таблице:

	Кол-во баллов
	Стоимость

	1-10 баллов
	50 рублей за одного обучающегося

	11-20 баллов
	75 рублей за одного обучающегося

	21-30 баллов
	100 рублей за одного обучающегося


	
         III. Сбор данных в соответствии с данным положением осуществляется по завершению семестра заведующим отделом воспитательной работы через деканов факультетов заверенных подписями декана и заместителя декана по ВР
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